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PLAN DE ACCIÓN DE LA FUNDACIÓN “AYUDA SOCIAL SIN FRONTERAS” 

 

PLAN TRIENAL DE ACTIVIDADES 

Trienio 2023/2025 

 

PRIMER PERÍODO (2023) 

 

1.- Incrementar el impacto en personas humanas: Continuar trabajando directa e 

indirectamente, para ayudar a personas pertenecientes a sectores vulnerables de 

nuestra sociedad, especialmente niños y ancianos, que no cuenten con recursos y 

necesiten de ayuda social, para una mejor calidad de vida. 

  

2.- Incrementar el impacto mediante acciones conjunta con otras entidades: 

Continuaremos colaborando, en la medida de nuestras posibilidades, con “socios 

locales”, o sea, otras organizaciones de la sociedad civil (OSC), que trabajen en el 

terreno, conozca las necesidades de la población de su zona y cuenten con una 

estructura de funcionamiento que incremente asegure la llegada a un mayor número 

de personas, potenciando sinergias para ayudar a quienes más lo necesitan sea por 

su situación socio-económica, o por su condición física o su estado de salud.  

 

3. Proyecto de Sensibilización y Capacitación: Realizar campañas de difusión 

individuales, grupales o masivas, a fin de dar a conocer las condiciones de vida de la 

población vulnerable de nuestra sociedad. Comunicar, por distintos medios, la misión 

de la fundación, el impacto de lo realizado hasta el presente, a fin de lograr apoyos, 

que contribuyan a la sostenibilidad de los proyectos sociales y al incremento de los 

mismos. 
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4. Difundir por distintos medios y/o canales, un mensaje sobre la necesidad de crear 

conciencia en la comunidad, de la problemática socio-económica que afecta a los 

sectores más vulnerables, así como participar y/o dictar cursos, en cumplimiento con 

el objeto social. 

 

5.- Proyecto de Ayuda Humanitaria: Incrementar la llegada con los elementos de 

primera necesidad, que resulten necesarios (alimentos no perecederos, artículos de 

limpieza e higiene personal, etc.), en aquellos lugares donde la situación socio-

económica más castigue a los sectores vulnerables y, en lo posible, trabajar en 

campañas previas de prevención y/o sensibilización, as nos soliciten  

 

6.- Incrementar la convocatoria de voluntarios: Convocando por distintos canales 

(redes sociales, mail, página web, etc.) a voluntarios para potenciar la difusión de los 

valores, misión y proyectos de la entidad, favoreciendo a los destinatarios finales de 

dichos proyectos sociales. 

 

7.- Priorizar el trabajo articulando acciones en red: Continuaremos y en lo posible 

incrementaremos la participación en entidades de segundo grado, a fin de 

mantenernos en contacto permanente y fluido con otras organizaciones no 

gubernamentales.  

 

8. Obtener certificaciones y reconocimientos que garanticen la transparencia: 

Convencido de que es fundamental construir confianza, sobre todo para mantener e 

incrementar la cantidad de donantes que nos apoyan, demostrando el cumplimiento 

de indicadores básicos y sustanciales, que hacen a la vida institucional, en aspecto 

legales-formales, impositivos, laborales, ambientales, etc. 
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9. Incrementar la presencia y los mensajes en las redes sociales: Dando a conocer 

entre los distintos públicos de interés, la tarea desarrollada por la fundación, ello 

permitirá aumentar el grado de vinculación con los distintos actores sociales y el 

desarrollo de canales de recaudación de fondos, con el apoyo de más adherentes, 

que se sumen a nuestra obra y nos permitan incrementar el impacto de los proyectos. 

 

10.- Renovar íntegramente el sitio web oficial de la entidad, debido a que el actual fue 

desarrollado por un voluntario y es bastante elemental, impidiendo actualizaciones y 

mejor exposición. Se contratará el diseño profesional y se incorporarán nuevas 

secciones que puedan ser de interés para la sociedad, con información oficial sobre 

datos socio-económicos y sectores vulnerables, a fin de reafirmar el efecto 

concientizador, sobre la necesidad de actuar y ayudar a mitigar la situación.  

 

11.- Continuar con las campañas de difusión de los propósitos y objetivos de la 

Fundación a través de distintas acciones: a) Difusión en las redes sociales, 

newsletters, web institucional, etc b) Evento de presentación frente a empresas 

privadas, organizaciones sociales y personas con interés en apoyar a la fundación, c) 

Evento de promoción hacia toda la sociedad con el objetivo de dar a conocer nuestra 

misión.  

 

12.- Continuar con el cumplimiento de todas las exigencias legales y fiscales a fin de 

brindar la máxima transparencia en el manejo de los recursos. 

 

13.- Evento de “Cierre de año” informando los proyectos y trabajos realizados, así 

como información de los objetivos alcanzados. Difundir, mediante material gráfico y/o 

audiovisual, el destino otorgado a los recursos recibidos en donación, con el objeto de 

transparentar la gestión, demostrando los proyectos en los que fue utilizado, según 

las circunstancias lo ameriten. 
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SEGUNDO PERÍODO (2024) 

 

1.- Continuar con los objetivos establecidos en el primer año y concluir aquellos 

proyectos que sigan sin ser finalizados. 

 

2.- Incrementar la presencia en redes sociales y trabajo digital, a fin de lograr mayor 

llegada e impacto a los distintos públicos de interés. 

 

3.- Profesionalizar las distintas áreas funcionales de la fundación, a fin de trabajar de 

manera eficiente y con el asesoramiento más moderno, en cumplimiento del objeto 

social.  

 

4.- Incorporar recursos humanos (ya sea contratando profesionales, personal en 

relación de dependencia o voluntarios), a fin de ampliar la estructura funcional, que 

sustentará el desarrollo de los proyectos sociales. 

 

5.- Continuar fortaleciendo el trabajo en red con otras organizaciones sociales, a fin 

de lograr sinergias que permitan ayudar a mayor cantidad de gente, perteneciente a 

los sectores más vulnerables. Potenciando la solidaridad coordinadamente con otras 

organizaciones de la sociedad civil y/o personas a fin de aliviar la vulnerabilidad 

especialmente de los niños, de los ancianos o de las comunidades pequeñas.  

 

6.- La sostenibilidad es unos de los pilares fundamentales de nuestra organización y 

por lo tanto continuaremos diseñando y desarrollando todo tipo de campañas 

destinadas a la recaudación de fondos que garanticen la independencia de gestión y 

la sustentabilidad de los proyectos sociales, difundiendo la misión y el impacto de las 

distintas actividades desarrolladas hasta el presente.  

 



 

5 

 

7.- Concertar convenios con representantes de establecimientos educativos, 

universidades y empresas, a fin de difundir la problemática social que viven las 

personas vulnerables y la imperiosa necesidad de actuar, para cambiar esa situación. 

 

8.- Mantener actualizada e incorporar nuevas secciones de interés social en la página 

web, para vincularla y hacerla interactiva con las redes sociales. 

 

9.- Continuar con el cumplimiento de todas las exigencias legales y fiscales a fin de 

brindar la máxima transparencia en el manejo de los recursos. 

 

11.- Cierre de año informando los proyectos y trabajos realizados, así como los 

objetivos alcanzados. Difundir, mediante material gráfico y/o digital, el destino 

otorgado a los recursos recibidos en donación, con el objeto de transparentar la 

gestión, demostrando los proyectos en los que fue utilizado, según las circunstancias 

lo ameriten. 
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TERCER PERIODO (2025) 

 

1.- Dar continuidad, y en la medida de lo posible, mayor alcance a los proyectos 

sociales que se vienen desarrollando, convocando y articulando acciones con otras 

organizaciones de la sociedad civil, compartiendo objetivos y actuando de manera 

concreta, donde existan necesidades básicas insatisfechas. 

  

2.- Trabajar en la consolidación de las cuatro principales áreas de la fundación: 

Programas Sociales, Desarrollo de Recursos, Administración y Comunicación. 

 

3.- Potenciar y perfeccionar el proyecto del año anterior relativo a la campaña de 

recaudación de fondos, especialmente explorando nuevos canales de obtención, 

mediante la utilización de las modernas Tecnologías de la Información y 

Comunicación (TICs), especialmente redes sociales. 

 

4.- Continuar con el cumplimiento de todas las exigencias legales y fiscales a fin de 

brindar la máxima transparencia en el manejo de los recursos. 

 

5.- Realización de una campaña de difusión y comunicación, en distintos canales, con 

el objeto de logra la fidelización de los benefactores, adherentes y donantes en 

general, sean estos personas físicas o jurídicas, consistente en el envío a todos ellos, 

de información ilustrativa de las distintas acciones desarrolladas por la fundación, con 

vistas a crear vínculos de un compromiso duradero. Reforzaremos este trabajo, 

mediante la utilización de medios digitales que nos permitan difundir imágenes 

ilustrativas de las distintas acciones y de las necesidades de hacer realidad los 

proyectos futuros.  
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6.- Organizar un concurso público, a fin de estimular la participación de distintos 

sectores sociales, aportando nuevas ideas o miradas, que contribuyan a cambiar o 

mejorar la vida de las personas destinatarias de nuestro accionar. 

 

7.- Cierre de año informando los proyectos y trabajos. Difundir, mediante material 

gráfico y/o audiovisual, el destino otorgado a los recursos recibidos en donación, con 

el objeto de transparentar la gestión, demostrando los proyectos en los que fue 

utilizado 
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BASES PRESUPUESTARIAS 

INGRESOS 2023 2024 2025 

Patrimonio inicial $ 6.616.240.- $ 10.626.240.- $ 11.156.240.- 

Ingresos por donaciones de Adherentes $ 30.000.000.- $ 44.000.000.- $ 65.000.000.- 

Otros ingresos $ 1.000.000.- $ 500.000.- $ 500.000.- 

    

TOTAL INGRESOS $ 37.616.240.- $ 55.126.240.- $ 76.656.240.- 

 

EGRESOS 2023 2024 2025 

1. ADMINISTRATIVOS $ 4.370.000.- $ 6.720.000.- $ 10.800.000.- 

a. Sueldos y Cargas Sociales $ 1.500.000.- $ 2.500.000.- $ 4.500.000.- 

b. Honorarios $ 800.000.- $ 1.200.000.- $ 2.000.000.- 

c. Servicios Informáticos $ 50.000.- $ 120.000.- $ 300.000.- 

d. Movilidad, Viáticos y Combustibles $ 120.000.- $ 200.000.- $ 350.000.- 

e. Gastos bancarios e Impuesto a los 
débitos y créditos 

$ 400.000.- $ 750.000.- $ 1.000.000.- 

f. Telefonía e Internet $ 300.000.- $ 450.000.- $ 700.000.- 

g. Papelería y Varios $ 100.000.- $ 150.000.- $ 250.000.- 

h. Gastos de Mantenimiento $ 200.000.- $ 300.000.- $ 400.000.- 

i. Gastos Generales $ 400.000.- $ 550.000.- $ 700.000.- 

j. Amortizaciones  $ 500.000.- $ 500.000.- $ 600.000.- 

    

2. EN RELACIÓN AL OBJETO $ 22.620.000.- $ 37.250.000.- $ 55.200.000.- 

a. Proyecto de Ayuda Humanitaria $ 6.000.000.- $ 9.000.000.- $ 13.000.000.- 

b. Sueldos y Cargas Sociales $ 14.000.000.- $ 24.000.000.- $ 35.000.000.- 

c. Proyecto de Sensibilización y 
Capacitación 

$ 1.500.000.- $ 2.500.000.- $ 3.800.000.- 

d. Viáticos y Movilidad  $ 120.000.- $ 250.000.- $ 400.000.- 

e. Alquileres $ 1.000.000.- $ 1.500.000.- $ 3.000.000.- 

    

TOTAL EGRESOS $ 26.990.000.- $ 43.970.000.- $ 66.000.000.- 

 

RESULTADO (ING- EGR) $ 10.626.240.- $ 11.156.240.- $ 10.656.240.- 

 

 


